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AJA DE LAS ORGANIZACIONES SINDICALES CON REPRESENTACION EN LA MESA
SECTORIAL DEL MECD.

JUNTA DE PERSONAL DEL FUNCIONARIADO ESPANOL EN MARRUECOS

COMUNICADO DE LA JUNTA DE PERSONAL DEL FUNCIONARIADO ESPANOL EN
MARRUECOS CON RELACION A LA REALIZACION DE EXAMENES EN MELILLA POR
PARTE DEL PROFESORADO INTERINO.

Reunida la Comisién Permanente de la Junta de Personal en Tetuan, 21/02/2018 se acuerda
por unanimidad trasladar a las Organizaciones Sindicales de la Mesa Sectorial del MECD el
escrito a la Sra. Consejera de Educacién (en funciones) de Marruecos consecuente con el
escrito enviado por e-mail a los Directores de los Centros de titularidad espafola en
Marruecos y al Colegio Espariol “La Paz” de El Aaitin por el asesor técnico de la Consejeria
de Educacién de Marruecos en respuesta a las solicitudes del profesorado interino para la
realizacion de la prueba en la ciudad de Melilla prescrita en la convocatoria extraordinaria
para la elaboracion de listas de aspirantes a cubrir plazas docentes en régimen de interinidad
de la Direccién Provincial de Melilla.

La Consejeria de Educacion no ha contestado a nuestro escrito y 0s instamos a que toméis
nota de la situacion vivida por el profesorado interino de Marruecos en estos dias para que lo
presentéis y sea tratado en la Mesa Sectorial de Educacién convocada para el proximo
viernes, 23/02/2018 en Madrid.

Tetuan, 21 de febrero de 2018.

Fdo.: Gil Garcia (CC.00)

Hererl
Fdo.: Mercedes Sanchez Lopez (CSIF)

=

Fdo.: Francisco Rodriguez Alvarez (SISEX)

Fdo.: Anselmo Gémez Arroyo (UGT)
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Escrito enviado a la Sra. Consejera de Educacion en Marruecos el 19/02/2018.

JUNTA DE PERSONAL DEL FUNCIONARIADO ESPANOL EN MARRUECOS

SRA. CONSEJERA:

Teniendo conocimiento del escrito enviado por el asesor técnico de su Consejeria, don Julio
Angel Montes Marqués, el viernes pasado, 16/02/2018, a los Centros de titularidad del Estado
espanol en Marruecos y al Colegio Esparnol “La Paz’, referente a la participacion del
profesorado interino en la convocatoria extraordinaria para la elaboracion de listas de
aspirantes para cubrir plazas docentes en régimen de interinidad en la direccién provincial de
Melilla, en el que se comunica que dicho profesorado interino debera renunciar a su actual
puesto de trabajo preceptiva y previamente a su participacion en dicha convocatoria
extraordinaria, y ante la realizacién inminente el préximo miércoles, dia 21/02/2018, de las
pruebas previstas en dicha convocatoria, que serviran para la formacion de listas de
interinidad en Melilla, no solo para este curso 2017/2018, sino también para cursos venideros,
esta Junta de Personal entiende que el escrito del sefior Montes vulnera el derecho del
profesorado interino referido a optar en un futuro a un puesto de trabajo, maxime no teniendo
con caracter general garantizado el trabajo ni hasta final de este curso ni en los cursos
proximos en los Centros de titularidad del Estado espariol en Marruecos.

Por todo lo expuesto, la Junta de Personal del funcionariado espariol en Marruecos, la cual
presido, a Vd. le

SOLICITA:
Que teniendo por presentado este escrito se sirva admitirlo y nos confirme o nos desmienta si

la postura manifestada por el asesor técnico don Julio Angel Montes Marqués es la postura
oficial de su Consejeria de Educacion respecto a este tema.

De no ser esa la postura oficial de su Consejeria, le instamos a que envie una comunicacion
urgente a todos los Centros de titularidad del Estado espafol en Marruecos y al Colegio
Espafiol “La Paz’, indicando que el profesorado interino que esté en condiciones o haya
solicitado presentarse a dicha convocatoria dispone de permiso para ello y puede hacerlo

libremente.

Desde esta Junta de Personal del Funcionariado espariol en Marruecos entendemos que el
escrito referido no se ajusta a la normativa vigente de derecho laboral espafiol, por lo que de
persistir en la posicién de no permitir la participacion del profesorado interino que trabaja
actualmente en los Centros de titularidad del Estado espafiol en Marruecos en dicha
convocatoria extraordinaria para la elaboracion de listas de aspirantes para cubrir plazas
docentes en régimen de interinidad en la direccion provincial de Melilla, las organizaciones
sindicales de esta Junta de Personal nos veremos en la obligacién de denunciar publicamente
esta situacion y emprender las acciones legales que correspondan.

En espera de su pronta respuesta y su recto proceder, reciba un cordial saludo.

Atentamente.

Julian Carnicero Quintanilla
(Presidente de la Junta de Personal del Funcionariado espafiol en Marruecos)
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JUNTA DE PERSONAL DEL FUNCIONARIADO ESPANOL EN MARRUECOS

ANEXO I: E-mail enviado a los Directores de los Centros de titularidad espafiola en
Marruecos y al Colegio Espaiiol “La Paz” de El Aaitin por el asesor de la Consejeria de
Educacion de Marruecos en respuesta a las solicitudes del profesorado interino para la
realizacién de la prueba en la ciudad de Melilla prescrita en la convocatoria
extraordinaria para la elaboracion de listas de aspirantes a cubrir plazas docentes en
régimen de interinidad de la Direccién Provincial de Melilla.

De: Montes Marqués Julio

Enviado: viernes, 16 de febrero de 2018 12:55

Para: Centros de Marruecos; Colegio Espariol "La Paz"

Asunto: Solicitud permisos presentacion convocatorias extraordinarias interinos

Sr./Sra. Director-a:

En relaciéon con la convocatoria extraordinaria para la elaboraciéon de listas de aspirantes a
cubrir plazas docentes en régimen de interinidad de la Direccion Provincial de Melilla, se
sefala que, tal y como establece el apartado 5 de la base Duodécima de la Convocatoria para
la formacién de las listas de aspirantes a cubrir puestos en régimen de interinidad en los
centros docentes esparioles en Marruecos para el curso 2017-2018 (y en el apartado 6 del
articulo 9 de la Orden EDU/1481/2009, de 4 de agosto, y en el apartado 8 del articulo 9 de la
Orden ECD/697/2017, de 24 de julio):

Una vez asignado un puesto de trabajo, los aspirantes no podran optar a otro puesto docente
dependiente del Ministerio de Educacién mientras se les mantenga en el desemperio del

primero.

Dicho lo anterior, aquel profesorado interino que actualmente esta prestando servicios en los
centros docentes espafioles en Marruecos debera renunciar a su actual puesto de trabajo
preceptiva y previamente a su participacion en dicha convocatoria extraordinaria.

Julio Angel Montes Marqués
Asesor técnico

Consejeria de Educacion.
Embajada de Esparia en Marruecos
9, Av. Mohamed El Fassi

10010 Rabat

Tel: 00212537767558/ 59 /60

Fax: 00212537767557

http //www.mecd.qob.es/marruecos




